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El CCHJFF implementa su agenda de actividades culturales y educativas cada año, entre ellas actividades escénicas (música, danza, teatro), visuales, literarias, talleres culturales (TC), charlas, visitas guiadas y a comunidades, convocatorias, conversatorios y tertulias, entre otras, y dirigidas a distintos públicos. 

El CCHJFF, con el apoyo de la Fundación Pro CCHJFF, contribuye en ampliar el acceso al aprendizaje de las artes y fomentar la expresión de la niñez, juventudes, personas adultas y adultas mayores, a través del Programa de Talleres Culturales (PTC), principalmente en las áreas de artes visuales y artes escénicas. Así como que se contribuye al desarrollo económico de la cultural al facilitar espacios en el CCHJFF para que emprendimientos culturales independientes implementen sus iniciativas y fortalezcan sus destrezas formativas.
Las personas interesadas en proponer y ejecutar Talleres Culturales (TC) en el CCHJFF, mediante esta solicitud de espacio, deben completar la siguiente información. Se insta a leer el documento completo previo a su llenado, incluyendo sus consideraciones finales.
Fecha ________________

I. DATOS (PERSONA U ORGANIZACIÓN)
Nombre de la persona, institución u organización solicitante de espacio para impartir TC 
:

Número de cédula física o jurídica:
Dirección física:
Teléfono celular:                               Teléfono fijo: 
Correo electrónico:

Grado académico: (  ) Sí    (   ) No 

Especificar título académico, o naturaleza de la organización: 
¿Ha impartido talleres anteriormente?:

¿Ha impartido talleres en el CCHJFF?:

¿Ha impartido anteriormente el taller que propone?. Sí (  )              No (  )      Detalle: ________________________________________________________________________________
II. INFORMACIÓN DEL TALLER CULTURAL:

Nombre del taller (importante: con este nombre de promocionará la actividad):
 ________________________________________________________________________________
Descripción del taller: ______________________________________________________________
Propuesta de fecha de inicio: ____ /  ____ / 2021.
Propuesta de fecha de finalización: ____/ ____/ 2021.
Propuesta de horario:      Día/s: ______________.  Hora/s: ___________. Ver nota al pie de página

Población a la que se dirige el taller cultural:
Todo público (   )

Solo hombres  (  )            Solo mujeres (  )              Hombres y mujeres ( )   Otras poblaciones (  ) Especifique: _________________
Personas con necesidades especiales (  ). Tipo de necesidad:______________
Otros (  ). Especifique: ______________________________________________________________
Otras características de la población: __________________________________________________
Edades: de ____ a ____ años.

Requiere cupo mínimo o máximo de participación?:  Sí (    ), Indicar cupo: _________              No (   )

Costo por mes (mensualidad sugerida por el profesorado para pago por parte de la persona asistente al taller): ¢_________. Ver nota al pie de página
 
Objetivo general del taller cultural (solo un objetivo):

________________________________________________________________________________
Objetivos específicos del taller cultural (máximo tres objetivos):

1. _______________________________________________________________
2. _______________________________________________________________

3. _______________________________________________________________
Contenidos del taller cultural (descripción):

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Metodología del taller cultural (detalle):

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Aspectos técnico-teóricos del taller cultural (descripción):
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Cronograma del taller cultural (descripción y detalles):
	Actividad
	Fecha 
	Lugar específico dentro del CCHJFF
	Necesidades
	¿Requiere coordinación con contrapartes?
	Detallar contraparte (s) y aporte (s) de cada una.

	
	
	
	
	Sí (  )    No (  )
	

	
	
	
	
	Sí (  )    No (  )
	

	
	
	
	
	Sí (  )    No (  )
	

	
	
	
	
	Sí (  )    No (  )
	

	
	
	
	
	Sí (  )    No (  )
	

	Favor agregar las líneas que le sean necesarias.


¿Cómo se enteró de este espacio?:

(  ) Amistad          (  ) FaceBook          (  ) Página web        (  ) Otro. Especifique: ________________

	Necesidades especiales (marque con X lo que requiere) y especifique detalladamente los requerimientos para impartir el taller cultural.

Nota: las facilidades por parte del CCHJFF se aportarán según existencia y/o disponibilidad.

	Espacio, mobiliario u otros
	Equipo especializado
	Comunicación, transporte u otras necesidades especiales.

	¿Se puede impartir al aire libre?

Sí (  )      No (  )
	Iluminación especializada

Sí (  )                      No (  )

Características: ______

Aportada por:

Solicitante (  )

CCHJFF    (  )              Ambos  (  )
	¿Requiere impresión de material de apoyo?

Sí (  )           No (  )

Cantidad: ___ 

Tipo de material: 

Cantidad de páginas: _______

	Caballetes

Sí (  )

No (  )

Cantidad


	Equipo de sonido

Sí (  )                      No (  )

Características: ______

Aportado por:

Solicitante (  )

CCHJFF    (  )              Ambos  (  )
	Divulgación

Aportada por:

Solicitante (  )

CCHJFF    (  )               Ambos  (  )

	¿Requiere trabajo extra clase?:        Sí (  )              No (  )

¿De qué tipo?:_____
	Equipo audiovisual

Sí (  )                      No (  )

Características: ______

Aportado por:

Solicitante (  )

CCHJFF    (  )              Ambos  (  )
	Diseño e impresión de material de apoyo (brochure)

Aportado por:

Solicitante (  )

CCHJFF    (  )               Ambos  (  )

	Medidas mínimas o máximas del espacio requerido:

__________ metros
	Banquillos

Sí (  )                      No (  )

Cantidad:
	Transporte

Aportado por:

Solicitante (  )

CCHJFF    (  )               Ambos  (  )

	Escenario:

Sí (  )                      No (  )

Medidas mínimas o máximas: ______ x _______ metros.
	Atriles

Sí (  )                      No (  )

Cantidad: 
	Tipo de necesidad 1:

Detalle:

Aportadas por:

Solicitante (  )

CCHJFF    (  )               Ambos  (  )

	Piso de madera:

Sí (  )                      No (  )

Características:

Medidas mínimas o máximas: ______ x _______ metros.
	Descansapié

Sí (  )                      No (  )

Cantidad:
	Tipo de necesidad 2:

Detalle:

Aportadas por:

Solicitante (  )

CCHJFF    (  )               Ambos  (  )

	Mesas

Sí (  )                      No (  )

Cantidad:

Características:

Aportadas por:

Solicitante (  )

CCHJFF    (  )         Ambos  (  )
	Pedestal para guitarra:

Detalle:

Aportadas por:

Solicitante (  )

CCHJFF    (  )            Ambos  (  )
	Tipo de necesidad 3:

Detalle:

Aportadas por:

Solicitante (  )

CCHJFF    (  )               Ambos  (  )

	Sillas

Sí (  )                      No (  )

Cantidad:

Características:

Aportadas por:

Solicitante (  )

CCHJFF    (  )         Ambos  (  )
	Otro:

Detalle:

Aportado por:

Solicitante (  )

CCHJFF    (  )            Ambos  (  )
	Tipo de necesidad 4:

Detalle:

Aportadas por:

Solicitante (  )

CCHJFF    (  )               Ambos  (  )

	Bases (pedestales / peanas / plataformas)

Sí (  )                      No (  )

Cantidad:

Características:

Medidas:

Aportadas por:

Solicitante (  )

CCHJFF    (  )         Ambos  (  )
	
	

	Vitrinas 

Sí (  )                      No (  )

Cantidad:

Especificaciones:

Aportada por:

Solicitante (  )

CCHJFF    (  )         Ambos  (  )
	
	

	¿Cuenta con patrocinio o apoyo externo?    Sí (  )                      No (  )
En caso de que existan, o se deba contar con patrocinio/s o apoyo/s externos para la actividad que propone, favor detallar el tipo y estimación económica de cada uno de ellos o sus componentes, a fin comprender la propuesta de manera integral, y considerar lo correspondiente en cuanto al uso y manejo de la imagen (marcas / logotipos) de las diversas contrapartes en la comunicación o menciones. 

Detalle de patrocinios y/o aportes: _________________________________________________________.

¿Aporta logotipos o identificadores que deban ser incluidos en material divulgativo?     Sí (  )              No (  )

Detallar nombre de marcas:  _______________________________________________________

Queda totalmente prohibido solicitar patrocinios o apoyos a nombre del CCHJFF, o de la Fundación Pro CCHJFF, a menos que esta lo autorice de previo de manera expresa y escrita.

Seguridad: la actividad requiere algún tipo de medida de seguridad específica durante el montaje, presentación – implementación y/o desmontaje?: Sí (  )              No (  )     Explique: ___________________


CONSIDERACIONES GENERALES Y VINCULANTES A CONSIDERAR PREVIO A LA REMISIÓN DE LA SOLICITUD DE ESPACIO PARA IMPARTIR TALLERES CULTURALES EN EL CCHJFF:

Como parte de su misión y objetivos, el CCHJFF -conjuntamente con la Fundación- promueve el desarrollo de Talleres Culturales temporales en las áreas de artes visuales, escénicas y literatura, entre ello, talleres de pintura, dibujo, danzas, música, así como otros de diferente índole y duración que el Centro considere o que le sean propuestos.

El horario de apertura del CCHJFF es de martes a sábado de 8 a.m. a 4 p.m., sin embargo, por razones excepcionales o de emergencia, el horario podrá modificarse. 
Se rechazarán ad portas aquellas iniciativas culturales independientes de Talleres Culturales propuestas por personas físicas, jurídicas, agrupaciones u organizaciones que previo a la presente propuesta de taller lesionen o hayan lesionado de alguna manera al personal, el nombre, la imagen o el accionar de uno o varios Talleres Culturales, o del CCHJFF en general. En dado caso, el TC se suspenderá momentáneamente, mientras su ubica a una persona que realice una propuesta afín para dar continuidad al tipo de TC en cuestión.
1. Las partes relacionadas directamente en la implementación del PTC del CCHJFF:
a. El CCHJFF: el Centro Cultural e Histórico José Figueres Ferrer es una institución cultural pública que promueve el disfrute de los Derechos Culturales por medio de la implementación de la Política Nacional de Derechos Culturales 2014-2023 (PNDC).
b. La Fundación: La Fundación Pro Centro Cultural e Histórico José Figueres Ferrer es una organización que contribuye con el buen funcionamiento del CCHJFF.
c. Profesoras/es / profesorado: personas especialistas facilitadoras, trabajadoras independientes, que presentan propuestas de TC al CCHJFF y que califican -por su formación, habilidades y propuesta- para impartir sus talleres en el Centro a diversas poblaciones y en las distintas disciplinas artísticas o afines. Las propuestas deben ser aprobadas por el CCHJFF previo a la comunicación pública e inicio de cada taller. El profesorado ofrece sus servicios profesionales independientes -educativos y/o artísticos- de manera temporal, no continua, y recibe una remuneración económica por concepto de honorarios de los servicios profesionales independientes, como modelo de financiamiento para el reconocimiento del costo operativo al profesorado. 
2. El CCHJFF tiene señalados en su ley de creación cumplir con los siguientes objetivos: 
a. Servir como monumento vivo a la obra del insigne humanista y pensador latinoamericano, ex Presidente de la República y Benemérito de la Patria, don José Figueres Ferrer.
b. Patrocinar, facilitar y promover, con entusiasmo y empeño, el desarrollo cultural y artístico, como lo hizo don José Figueres Ferrer durante su vida.
c. Servir de sede para la discusión de ideas políticas y filosóficas que impulsen la democracia, como forma de preservar el pensamiento de don José Figueres Ferrer.
d. Ofrecerse como sede a los grupos artísticos y culturales del cantón de San Ramón.
3. EL CCHJFF velará por la seguridad de las personas usuarias, por la excelencia de las actividades que en él se realicen y sus enfoques, y le corresponde:
a. Recibir, analizar y aprobar o desaprobar las propuestas para la apertura de TC y sus énfasis.
b. Valorar los planes de formación en las distintas disciplinas.
c. Seleccionar el equipo de profesora/es y darle seguimiento a su propuesta y a su desarrollo.
d. Recibir, revisar y valorar los informes de labores y el cumplimiento del plan anual de trabajo de cada propuesta de TC.
e. Planificar y gestionar el adecuado uso de las instalaciones del CCHJFF (espacios, implementos, horarios y puntualidad de las partes).).
f. Convocar a reuniones de coordinación y seguimiento.
g. Velar porque los alumnos/as tengan un trato equilibrado, tanto en lo relacionado con horarios, proceso de matrícula y pago de cuotas, como en el proceso de acompañamiento de parte de profesores/as.
h. Brindar las condiciones de seguridad y bioseguridad según las condiciones posibles.
i. Brindar el apoyo administrativo y técnico necesario que facilite el trabajo del profesorado y de la ejecución de los TC, como promoción e implementación de la matrícula, canalización de mensualidades hacia la cuenta bancaria de la Fundación, brindar información, entre otros.
j. Organizar la información por concepto de matrícula y mensualidades, mantenerla actualizada, e informar a la Fundación para los pagos correspondientes en el plazo establecido.
4. La Fundación, como organización creada para apoyar las actividades del centro, le corresponde:

a. Servir como instrumento para la gestión de los recursos económicos por concepto de matrículas y mensualidades relacionadas a los TC, y con parte de ello realizar el pago de los servicios profesionales independientes del profesorado. 
b. Distribuir los recursos por concepto de honorarios por la prestación de los servicios profesionales independientes como sigue: ochenta por ciento (80%) para pagar los honorarios de profesores/as y veinte por ciento (20%) para gastos de mantenimiento, operación, materiales y otras necesidades y mejoras institucionales del Centro. Transitoriamente, al menos durante el primer trimestre de 2021, el modelo se mantendrá 90/10 respectivamente, como una medida de apoyo al sector cultural independiente.
c. Realizar los pagos mensuales al profesorado correspondiente, entre el 27 a 29 de cada mes, y mediante transferencia bancaria del Banco Nacional.
5. Al profesorado, como personas interesadas en brindar servicios profesionales independientes -educativos y/o artísticos-, le corresponderá:
a. Entregar al Centro, por escrito, la propuesta de taller mediante el presente formulario. En este formulario se presenta la oferta de servicios profesionales y programa de estudio, con la información completa acerca de los cursos o actividades (objetivo general y específicos, metas, actividades, horario en que desea impartir el taller,  metodología de implementación de los contenidos, público meta, costos, insumos, otros).

b. Adjuntar el currículum actualizado a la fecha de la persona interesada en impartir las clases.

c. Evaluar trimestral o semestralmente el desempeño individual de sus alumnos/as e informar de los resultados a las autoridades institucionales, por medio de la persona encargada de Gestión Cultural y Educativa del CCHJFF.

d. Entregar a quien encargue el Centro, las listas de asistencia y colaborar en el proceso de gestión. 
e. Comprender que la mensualidad corresponde a 4 o 5 lecciones al mes. En los meses que se brinden 5 lecciones el costo de la mensualidad se mantendrá igual, ya que el pago es mes calendario. 
f. Conocer que el artículo 147 del Código de Trabajo se establece como días Feriados de pago obligatorio algunos días del año, así como la Ley que promueve el traslado de algunos días feriados a lunes. Fechas para 2022: 11, 14 y 15 de abril, 25 de julio, 2 y 15 de agosto y 12 de setiembre. Por lo tanto, los días feriados y de asueto no se impartirán lecciones y no ameritará descuento en la mensualidad ni la reposición de lecciones. En caso de que el CCHJFF deba cerrar los días 12 y 13 de abril (Semana Santa), las clases correspondientes a estos dos días se reprogramarán, previo acuerdo entre partes y según disponibilidad de espacios.

g. Solicitar copia del recibo de pago al estudiantado en la primera lección del mes, a fin de constatar que la mensualidad fue cancelada. De lo contrario queda bajo su responsabilidad el no recibir pago por las clases impartidas, pero no cobradas. 

h. Informar oportunamente al Centro -con al menos 24 horas de anticipación- acerca de suspensiones de clases, reuniones extra clase y de coordinación con padres y madres de familia, personas encargadas y otros aspectos que puedan afectar el adecuado desarrollo de los talleres. Estos cambios deben informarse previo a su realización. No se repondrán las lecciones no impartidas, y las ausencias del profesor/a serán descontadas de la mensualidad que paga la alumna/o.

i. Coordinar previamente con Leda Chavarría Jiménez, encargada de Gestión Cultural y Educativa (gestioncultural-cchjff@mcj.go.cr / T. 2447-2178), cuando se requieran realizar acuerdos individuales o tratos especiales con los alumnos/as, para evitar problemas en el uso de las instalaciones y recursos del Centro.

j. Ofrecerle a los alumnos/as un trato equilibrado, tanto en lo relacionado con horarios, como en el proceso de enseñanza. 

k. Presentarse puntualmente a impartir las lecciones y coordinar con el Centro lo que corresponda al uso de las instalaciones y servicios administrativos o técnicos, cuando sea pertinente. Las llegadas tardías (después de 10 minutos) tendrán una multa de 20% del valor de la lección que se aplicará directamente a la mensualidad del instructor la cual se reintegrará al alumno/a por el tiempo perdido. 

l. Solicitar los materiales impresos o fotocopiados relacionados con los talleres, con al menos 1 hora previa a iniciar la lección, puesto que la clase debe estar debidamente planificada en aras de que el estudiantado aproveche el 100% del tiempo de clase.

m. Atender las disposiciones del Centro en torno a la presentación personal y la forma de comunicarse con el estudiantado, padres y madres de familia y personas encargadas y funcionarias de la institución.

n. Respetar las disposiciones administrativas sobre ingreso a las oficinas y acceso a los expedientes del estudiantado.

o. Entregar la llave del aula inmediatamente después de abrir el cubículo asignado para impartir lecciones. La llave debe ser entregada a la Administración del Centro.

p. Informar adecuadamente a los estudiantes acerca de los requerimientos de uso del edificio y del equipo (cuidado, orden y limpieza del edificio y del equipo), disposiciones generales para el ingreso a las salas de estudio y las áreas restringidas. 

q. Vigilar porque una vez utilizadas las salas todo quede en orden y limpio y con los equipos utilizados (clavinova, abanicos, otros) en modo apagado y/o desenchufado.

r. Vigilar por el adecuado comportamiento del estudiantado.

s. Proponer a la institución las actividades extra clase a desarrollar durante el año o dentro del período de duración del curso.

t. Cuidar la escogencia del repertorio, vestuario y otros detalles comunicacionales, estéticos y funcionales, que utiliza el estudiantado durante las presentaciones públicas.

u. Promover en el estudiantado la participación en las actividades que organiza el Centro, con énfasis en las relacionadas con el taller al que asisten.

v. Respetar lo dispuesto en el Anexo I en relación con las exposiciones finales.

w. Respetar lo dispuesto en el Anexo II en relación con los recitales de alumnas/os. Se establece que cada taller deberá proponer dos fechas al año para la presentación de estudiantes, una a medio año y otra al cierre del año.

x. Proponer al Centro actividades extra muros. El Centro definirá sobre la pertinencia o viabilidad de las propuestas.

y. Indicar por escrito al alumnado y padres y madres de familia los horarios y condiciones de las clases colectivas, giras u otras actividades extra que se realicen.

z. Respetar las listas de espera para matrícula a los talleres. No se matricularán personas enviadas por el profesor/a, sin consultar primeramente a las personas anotadas en la lista de espera.

aa. Apoyar con información de contacto (números de teléfono) para mantener actualizada la información en la oficina de administración, así como de una persona a la cual contactar en caso de emergencia, con el fin de que se le pueda ubicar cuando se requiera.

ab. Respetar los horarios definidos para impartir lecciones: martes a sábado de 8 a.m. a 4 p.m., con extensión horaria los días jueves hasta las 7 p.m. según demanda. 

ac. En ausencia de los alumnos/as, el profesor/a debe mantenerse en la institución durante el tiempo de lección, de forma que si el alumno/a se presenta tarde, pueda recibir el tiempo restante de su clase.

ad. Las llamadas para suspender lecciones deben realizarse directamente desde la  institución. No se permitirá suspender lecciones a través de mensajes de texto, WhatsApp, u otros similares.

ae. Adjuntar fotografías relacionadas a la actividad por realizar, o referencias similares. Las fotografías son requeridas para elaboración de material divulgativo, y deben tener las siguientes características mínimas: resolución de 100 dpi y tamaño mínimo 8,5x11 pulgadas. Si cuenta con un logotipo que deba incluirse en material, este debe enviarse vectorizado en formato PDF o AI (Ilustrador).
af. Para comunicar adecuadamente asuntos relacionados al PTC del CCHJFF, y en relación a su estrategia comunicativa, se considera importante transmitir emociones derivadas del los TC, principalmente por medio de fotografías o vídeos, ya sea del profesorado y/o con el alumnado. Por ello, se espera su colaboración a fin de generar contenidos diferenciadores y estimulantes. Algunos criterios: imágenes que inspiren y/o que comuniquen claramente lo implementado en los TC, imágenes que permitan extraer detalles y su respectiva autorización de edición, que sean de libre de publicación, o bien que tengan los permisos (en este caso, deben adjuntarlos por correo), que tengan el potencial de integrarles textos e información, en caso de imágenes con niñxs  u otras personas que no sea el profesorado se debe aportar un permiso expreso y firmado de la persona y/o persona encargada, consignar los créditos de las imágenes u otros que considere importante y necesario.
ag. Acompañar la reunión de padres, madres, personas encargadas o estudiantes adultos(+18) para el día miércoles 9 de marzo, a las 5 p.m., vía Zoom. El link se enviará por correo electrónico. 
6. Prohibiciones. A todas las personas usuarias, incluyendo instructores/a, profesores/as y alumnos/as les son aplicables las prohibiciones generales de uso de las instalaciones del Centro, que disponen lo siguiente:
a. Ocupar las instalaciones para el desarrollo de actividades político partidarias.

b. Utilizar el espacio para actividades ajenas a la promoción artística y cultural.

c. Utilizar las instalaciones para impartir lecciones privadas o a estudiantes de otras instituciones, organizaciones o colectivos.

d. Ingresar con alimentos a las salas de clase.

e. Dejar instrumentos, accesorios e implementos personales en las salas o aulas.

f. Utilizar sin permiso recursos e información e imagen de marca institucionales, incluyendo la información suministrada por los alumnos/as y contenida en las listas de matrícula y de pago de mensualidades.
g. Disponer del edificio o los bienes del CCHJFF con fines de lucro, en contra de lo que establecen los fines y objetivos institucionales.

h. Cualquiera de las partes pueda dar por terminada la implementación de la presente propuesta de TC, con una debida justificación y con antelación de al menos un mes calendario.
7. La buena marcha y la búsqueda de la excelencia de los talleres, requieren del apoyo constante entre las partes: el Centro, la Fundación, el profesorado, alumnado y personas encargadas. 
8. Aspectos de operación general. Las actividades establecidas en el calendario anual de la institución tendrán prioridad de uso de los espacios del Centro. En caso de requerir ajustes de agenda de las diversas actividades del Centro, incluidos los TC, este comunicará lo pertinente con al menos una semana de antelación a las partes involucradas. 
9. Los recitales (de avances o de clausura 2021) se realizarán en días que se acordarán entre las partes, preferiblemente en horario de 4 p.m. a 6 p.m. 
10. Las presentaciones públicas de los TC (conciertos, recitales, exposiciones o similares) son espacios que se coordinan entre las personas facilitadoras y el CCHJFF.  En ellas, se presentará únicamente el estudiantado vinculado al PTC del CCHJFF, y sus proyectos o resultados.
11. Política ambiental: el CCHJFF y la parte postulante velarán por que se cumplan los Lineamientos de no uso de plástico y estereofón: De conformidad con la Circular número DM-28-14 del 20 de octubre de 2014, el Ministerio de Cultura y Juventud estipuló que se debe realizar el manejo de los residuos sólidos, garantizando su depósito de manera adecuada y separada en las estaciones de reciclaje para la separación de los residuos y la entrega final a un gestor autorizado. Además, queda prohibida la utilización de plástico desechable y de estereofón en los servicios de alimentación y degustaciones. En cualquier actividad deben utilizarse vajillas de loza en primer lugar, o cápsulas de materiales biodegradables elaborados a partir de pulpas vegetales (bagazo de caña, entre otros) y/o bolsa de papel. Aunque existan los puntos de reciclaje con contenedores para plástico, los platos y vasos desechables sucios con restos de comida o grasa no se reciclan; estos contenedores pueden ser utilizados para las botellas plásticas desechables limpias, sin embargo, este material debe evitarse. Por otra parte, se debe promover el consumo de refrescos naturales como alternativa a los refrescos embotellados.
12. Política de no discriminación: el CCHJFF y la parte postulante velarán para que las actividades se lleven a cabo en espacios libres de discriminación por razones de género, edad, orientación sexual e identidad de género, etnia, religión, nacionalidad, condición de salud, y toda exclusión o marginación hacia cualquier persona servidora, o persona que haga uso y disfrute de los bienes, servicios y actividades que ofrece o en la que participa el CCHJFF, ello en consonancia con el respeto de los Derechos Humanos de todas las personas, con la eliminación de todas las formas de discriminación existentes por las condiciones citadas, y en un contexto de fomento una cultura de paz y de respeto a la diversidad.
13. El CCHJFF no asegura obras ni objetos de exposición o presentaciones de terceras personas, y se reserva el derecho de hacer observaciones y sugerir ajustes a la propuesta de taller durante la fase de análisis o bien durante el proceso de implementación de taller, esto considerando la misión, visión, marco filosófico institucional, los enfoque institucionales, los lineamientos de uso de los espacios, necesidades técnicas, así como la disponibilidad de recursos económicos, materiales, técnicos, logísticos y humanos.
14. La parte proponente deberá prever y aplicar todas las medidas de seguridad necesarias en caso de actividades que puedan implicar riesgo alguno para las personas (participantes y asistentes) a fin de mantener su integridad y salud, ya sea durante el proceso de aprendizaje, montaje, presentación-implementación y/o desmontaje de actividades relacionadas. Además, debe alertar a la administración lo que considere pertinente y necesario, y notificar por escrito a esta. Debido a la emergencia nacional por COVID19, se debe acatar el  procedimiento de bioseguridad del CCHJFF, así como las indicaciones que el personal del CCHJFF indique u oriente.
15. El piano que se encuentra en la Galería 1 debe permanecer en el espacio en que se encuentra ubicado, determinado por la administración, y únicamente puede manipularse con autorización expresa y presencia de la administración, o de quien esta delegue.
16. El formulario completo, así como los documentos adjuntos deben ser entregados en las oficinas del Centro Cultural e Histórico José Figueres Ferrer, ubicado al costado norte de la Parroquia de San Ramón, Alajuela, o bien enviados al correo electrónico: gestioncultural-cchjff@mcj.go.cr, con copia a: secretaria-cchjff@mcj.go.cr
17. La remisión de este formulario implica que comprende lo indicado en él, así como que acepta todas las consideraciones expuestas por el CCHJFF en este documento, y las políticas institucionales y ministeriales.
18. La implementación del taller se regirá además por lo aquí aportado por parte de la parte proponente, por lo que el CCHJFF apruebe, así como por las consideraciones de forma o fondo que el CCHJFF estime durante la implementación de los TC, incluyendo las presentaciones finales.
19. Mayor información con Leda Chavarría Jiménez, Relacionista Pública del CCHJFF, al teléfono (506) 2447-2178 o al correo gestioncultural-cchjff@mcj.go.cr 
	ESPACIO PARA USO INSTITUCIONAL DEL CCHJFF

	1
	Recomendación de la persona encargada para la implementación de Taller Cultural.
	Sí se recomienda  (   )

No se recomienda (   )

	2
	Notas de la recomendación


	1-
2-

3



	3
	Fecha de recomendación
	___ / ____________ / 202

	4
	Firma
	

	5
	Nombre de la persona que aprueba o desaprueba la propuesta de Taller Cultural
	 Director CCHJFF

	6
	Aprobación
	Sí (   )      No (   )                                   

	7
	Anotaciones
	1. ______

2. ______

3. ______



	8
	Fecha de aprobación
	___ / _____________ / 202

	9
	Firma
	


ANEXO I

Disposiciones para el montaje de exposiciones finales de alumnos/as

de los Talleres Culturales de artes visuales.

En relación con el montaje e inauguración de las exposiciones finales, debe considerarse lo siguiente:

1- Cada profesor/a deberá recopilar las obras completas de sus estudiantes y realizar una sola entrega al Centro, en la fecha prevista para tal efecto. No se recibirán obras por aparte de los/as estudiantes, ni después de la fecha de entrega.

3- Las muestras deben venir debidamente identificadas mediante una ficha adherida al dorso del marco o soporte, con nombre completo del/la estudiante, técnica utilizada y taller al que corresponde. No se recibirán obras con información incompleta. 

4- No se recibirán obras con pintura o adhesivos frescos

5- Las obras deben venir preparadas para el montaje, con el material de soporte adecuado dependiendo del tipo de muestra, deben tener lo necesario para que sean colgadas (ganchos, o cualquier otro elemento necesario).  

6- Cada profesor/a realizará el retiro correspondiente una vez finalizada la exposición y será la persona responsable de devolver a sus estudiantes los trabajos de manera oportuna y adecuada. 

7- En el caso de requerir impresiones de materiales, deben entregarse todos los insumos a más tardar tres semanas antes de la inauguración de la exposición, en la fecha determinada para tales efectos. Estos materiales o insumos deberán entregarse en formato digital editable, en edición final, y en caso de material de apoyo (textos o imágenes) este deberá entregarse con la respectiva referencia, fuente y/o permiso de uso de imagen o reproducción.

8- El profesor debe acudir el día anterior a la inauguración para revisar el montaje de la muestra y corroborar la correcta disposición de los elementos, la información de las cédulas, textos, materiales de apoyo, entre otros.

9- El profesor/a y alumnado deben asistir al acto de inauguración y participar de las actividades que se realizan en el marco de la muestra.

10-El profesor/a debe presentarse al menos una hora antes del inicio de la actividad de inauguración.

11- El profesor/a debe hacer la selección de obras a exponer, ajustándose al espacio designado para la muestra y en coordinación con el resto de profesores del área. En caso de que la Administración del Centro lo considere pertinente, podrá brindar criterios espaciales, estíticos, comunicacionales y/o logísticos en procura de que la actividad sea acorde a las líneas de acción y enfoque del Centro.

12- El piano tiene una ubicación definida por el CCHJFF, y no está permitida sus mobilización.

ANEXO II

Disposiciones para la realización de recitales de alumnos/as

de los Talleres Culturales de música.

En relación con la realización de recitales de alumnos de los Talleres culturales de música, los profesores/as deben tener en cuenta lo siguiente:

1- Cada taller deberá proponer dos fechas al año para la presentación de estudiantes,  en coordinación con el otro profesor/a del Taller (en caso de que exista más de un profesor/a)

2- El recital de honor solo admitirá a dos estudiantes por taller (uno por cada uno de los profesores/as en el caso de que exista más de un profesor/a).

3- El programa correspondiente a cada recital se deberá entregar en formato digital, con la información completa y final (obra, compositor/a, nombre y apellidos de los alumnos/as) a más tardar ocho días antes de la actividad, a los correos electrónicos gestioncultural-cchjff@mcj.go.cr y diseno-cchjff@mcj.go.cr Posteriormente a ese plazo no se recibirá la información.

4- El profesor/a debe presentarse al menos una hora antes de la hora de inicio del recital.

5- Los profesores/as en coordinación, deben seleccionar a los alumnos/as  más destacados del taller para la presentación del final de semestre, teniendo en cuenta el repertorio y la cantidad de asistentes, de forma que los recitales no se extiendan más allá del tiempo recomendado, una hora máximo.

6- El profesor/a debe informar y coordinar previamente las necesidades de equipo. No se recibirán solicitudes el propio día del recital.

7- El piano tiene una ubicación definida por el CCHJFF, y no está permitida sus mobilización.

� En caso de “organización o institución”, se deberá agregar el nombre de la persona que fungirá como facilitadora del taller cultural y sus datos personales asociados.





� El modelo de gestión de los fondos es 80/20, donde el 80% de la mensualidad corresponde a la persona proponente del taller –profesor/a- y el 20% corresponde a la Fundación Pro CCHJFF, con el objetivo de atender necesidades del CCHJFF. 
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